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Nama Lembaga Sertifikasi  
Alamat  

:
: 
 
 
  

PT Quantum HRM Internasional 
Jl. Sidosermo I 10, Surabaya, Jawa Timur  
Telp.: (031) 8436700   Email: lsp@quantum-hrmi.com  

Masa berlaku: 

19 Agustus 2020 

s/d 

27 Juli 2025 

 

Amendemen ke-1: 7 Juni 2022 
Amendemen ke-2: 6 Februari 2023 
Amendemen ke-3: 22 November 2023 

Ruang Lingkup Akreditasi 

No Lingkup Standar Acuan 

1 PEMANGKU JABATAN DALAM ORGANISASI (SPJO) 

 1. Pemangku Jabatan dalam Organisasi 
Level 1 
Level 2 
Level 3 
Level 4 
Level 5 
Level 6 

 
QHI17024-01-MR-001-07 
QHI17024-01-MR-001-07 
QHI17024-01-MR-001-07 
QHI17024-01-MR-001-07 
QHI17024-01-MR-001-07 
QHI17024-01-MR-001-07 

2 PENELITI DAN REVIEWER PENELITIAN  

 1. Reviewer Penelitian Nasional (RPN) 
Level Pratama 
Level Madya 
Level Utama 

 
QHI17024-02-MR-001-05 
QHI17024-02-MR-001-05 
QHI17024-02-MR-001-05 

 2. Peneliti 
A. Peneliti Kualitatif  
B. Peneliti Kuantitatif  

 
QHI17024-02-MR-002-01 
QHI17024-02-MR-003-01 
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C. Peneliti Terapan 
D. Peneliti Mixed Method 

QHI17024-02-MR-004-01 
QHI17024-02-MR-005-00 

3 ANALIS ORGANISASI DAN SUMBER DAYA MANUSIA (SAOS) 

 1. Analis Organisasi dan Sumber Daya Manusia 
Level 1 
Level 2 
Level 3 
Level 4 
Level 5 
Level 6 

2. Human Capital Management 

QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-001-05 
QHI17024-03-MR-002-02 

4 TENAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 

 Training of Trainer (TOT) QHI17024-04-MR-001-04 

5 ASESOR METODOLOGI ASESMEN SDM 

 Asesor Metodologi Asesmen SDM QHI17024-05-MR-001-04 

6 AUDITOR MUTU INTERNAL 

 Auditor Mutu Internal  QHI17024-06-MR-001-06 

7 TENAGA KEPARIWISATAAN 

 1. Perhotelan  
A. Food and Beverage Service 
B. Food and Beverage Pastry 
C. Food and Beverage Kitchen 
D. Front Office 
E. House Keeping 

 
QHI17024-07-MR-001-05 
QHI17024-07-MR-002-05 
QHI17024-07-MR-003-05 
QHI17024-07-MR-004-05 
QHI17024-07-MR-005-05 

8 PERSONEL TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMUNIKASI  

 Keamanan Siber QHI17024-08-MR-001-01 

9 KEWIRAAN  
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 1. Wawasan Kebangsaan dan Bela Negara 
2. Integritas dan Moralitas 
3. Kepemimpinan 

QHI17024-09-MR-001-00 
QHI17024-09-MR-002-00 
QHI17024-09-MR-003-00 

10 PERSONEL LABORATORIUM 

 Biosafety Officer QHI17024-10-MR-001-01 

 Operator X-Ray Fluorescence Spectrometry QHI17024-10-MR-002-00 

11 STRATEGI EKONOMI DAN BISNIS 

 1. Manajemen Keuangan 
2. Manajemen Geo Stratejik 
3. Merger dan Akuisisi 
4. Manajemen Risiko 
5. Manajemen Anggaran 
6. Penilaian Aset dan Bisnis 
7. Estate Management 
8. Manajemen Aset dan Liabilitas 
9. Financial Modelling 
10. Financial Associate 
11. Kebijakan Publik Sektor Ekonomi dan Bisnis 
12. Manajemen Investasi 
13. Manajemen Bisnis (Certified International Business 

Management)3 

QHI17024-11-MR-001-01 
QHI17024-11-MR-002-01 
QHI17024-11-MR-003-00 
QHI17024-11-MR-004-00 
QHI17024-11-MR-005-00 
QHI17024-11-MR-006-00 
QHI17024-11-MR-007-00 
QHI17024-11-MR-008-00 
QHI17024-11-MR-009-00 
QHI17024-11-MR-010-00 
QHI17024-11-MR-011-00 
QHI17024-11-MR-012-00 
QHI17024-11-MR-013-02 

12 TENAGA KEOLAHRAGAAN 

 Pemandu Bakat Talenta Olahraga QHI17024-12-MR-001-00 
Catatan:  
1Amendemen ke-1 
2Amendemen ke-2 
3Amendemen ke-3 


